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Pakkumuse vorm (Andmed teenuse korralduse kohta) 

Pakkuja (kõik ühispakkujad) Rapla Vallavalitsus 

Registrikood 77000312 

Aadress  Tallinna mnt 14, Rapla, 79513 

Allkirjaõiguslik esindaja (nimi, 

kontaktandmed) 

Vallavanem Gert Villard, gert.villard@rapla.ee 

tel +372 5177645 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Kultuuri- ja spordiosakonna juht Margit Eerik, 

margit.eerik@rapla.ee, Tel +372 53038205 

 

Andmed teenuse osutamise ning spetsialistide kohta: 

Teenust osutatakse hankeosas / 

Maakonnas 

(Pakkuja esitab teenuse osutamise 

hanke osa numbri /maakonna). 

Hanke osa 3/Raplamaa 

  

Pakkuja esitab prognoositava 

teenuse osutamise mahu = 

läbiviidavate koolitusgruppide arvu 

hankeosas/maakonnas ühes aastas  

1 koolitusgrupp 2025. aasta II poolaastal ja 1 koolitusgrupp 2026. aasta II 

poolaastal 
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Pakkuja toob välja oma pakkumuses 

ka KOVid, kus ta koolitusgruppe 

plaanib läbi viia. 

Teenuse osutamise asukoha aadress1:  Rapla Kultuurikeskus, Tallinna mnt 17a, Rapla, 79513 

Vanemlusprogrammi „Imelised 

aastat“ teenuse osutamise meeskond 

ning grupijuhid, loetleda nimeliselt2: 

 

Märkus: lepingu sõlmimisel 

märgitakse siia pakkumuses vastavaks 

tunnistatud spetsialistide nimed! 

Kas suudate teenust osutada 

vajadusel ka vene keeles? (soovitatav 

eelkõige hankeosade 1, 2 ja 16). 

 

1) Koolitaja Aime Peets - “Imelised aastad“ programmi grupijuht alates 2015. 

aasta oktoobrist. Põhiprogrammi koolituste läbiviimine lapsevanemate 

gruppidega erinevates Eestimaa piirkondades, kokku 24 grupiga. 

2) Koolitaja Mari Tamberg – Vanemlusprogramm „Imelised aastad“ grupijuht 

alates 2017. aastast. Põhiprogrammi  koolituste läbiviimine Eestimaa erinevates 

piirkondades, kokku 18 grupiga.  

Vanemlusprogrammi koolitused viiakse läbi eesti keeles.  Rapla vallas 

puudub vajadus venekeelse koolitusgrupi läbiviimiseks. 

Teenust koordineeriva meeskonna 

kirjeldus  

Projektijuht ja kontaktisik– projektijuht on Aime Peets. Koordineerimisega 

seotud kulud kaetakse Rapla valla eelarvest.  

Lapsehoiuteenuse osutajad3 Lapsehoiuteenuse korraldaja on Katrin Vaagert, kes omab lapsehoidja 

kutsetunnistust nr E017203 aastast 2024 (tase nr 4)  ja töökogemust. On töötanud 

 
1 Ruumide asukoht, kus koolitusi läbi viiakse. Minimaalselt on vajalik 2 ruumi, üks koolituse läbiviimiseks ja teine lastehoiu tagamiseks. Koolitusgrupid peavad toimuma 

soovituslikult piirkonnakeskustes. 
2 Pakkuja kinnitab, et kõik pakkumuses esitatud grupijuhid on eelnevalt läbinud „Imelised aastad“ grupijuhtide väljaõppe (või samaväärse) ning omavad varasemat kogemust 

laste ja peredega, soovitavalt grupiprotsesside juhtimise ning organiseerimise oskust.  

 
3 Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud piiranguid.  
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lastega ning omab lapsehoiu teenuse kogemust „Imelised Aastad“ programmis ka 

2024. aastast. 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Kultuuri- ja spordiosakonna juht Margit Eerik, margit.eerik@rapla.ee,  Tel 

+372 53038205 

 

 

 

 

Vanemlusprogrammi “Imelised aastad” teenuse sisuline kirjeldus: 

 Pakkumuse hindamise 

kriteeriumid 

Pakkuja poolt täidetav teenuse kirjeldus  Hindamispunktid max 30 

    

 Programmi sihtgruppi 

kuuluvate osalejate 

leidmine ja nende 

teavitamine 

vanemlusprogrammist 

ning koolitusgrupi (kuni 

14 lapsevanemat (üldjuhul 

kaks vanemat kokku 

seitsmest perest)) 

kokkupanemine.  

Vanemlusprogrammi „Imelised aastad“ info on 

avaldatud Rapla valla kodulehel. Info 

koolitusgrupi komplekteerimise ja registreerumise 

kohta avaldatakse vähemalt kuu enne koolituse 

algust Rapla valla kodulehel uudiste voos ning 

Vallavalitsuse Facebooki grupis. Digitaalse 

registreerumisvormi loob projektijuht. 

Registreerumine on avatud kuni kohtade 

täitumiseni. Vanemlusprogrammis osalemise 

tingimuseks on, et osalejate registreeritud elukoht 

5 punkti: pakkuja on põhjalikult 

kirjeldanud programmi sihtgruppi 

kuuluvate osalejate leidmise, 

teavitamise ja grupi kokkupanemise 

protsessi. Pakutud kirjeldus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab 

neid. 

3 punkti: pakkuja on ülaltoodud 

tegevusi kirjeldanud, kuid kirjeldus ei 

ole detailne. Kirjelduses võib esineda 

mailto:margit.eerik@rapla.ee
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on Rapla vald. Koolitus on osalejatele tasuta. 

Projektijuht edastab koolitusele registreerunute 

nimekirja koolitajatele, kes võtavad kõigiga enne 

koolituse algust individuaalselt ühendust, 

edastades osalejatele täpsema info koolituse 

kohta.  

Rapla vald on alates 2019. aastast läbi viinud igal 

aastal vanemlusprogrammi  koolitusgruppe. 

Koolitusel osalemise vastu on suur huvi ning 

koolituskohad täituvad kiiresti. 

Vanemlusprogrammis osalemise võimaluse kohta 

jagavad lapsevanematele oma igapäevase töö 

käigus infot laste heaolu spetsialistid, lasteaia ja 

kooli õpetajad ning tugispetsialistid.  

puudujääke või ebaselgust. Pakutud 

lahendus täidab siiski riigihanke 

eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 

 

Koostöö kirjeldus 

kohalike omavalitsustega. 

(kui pakkujaks on KOV, siis 

kirjeldatakse sisemist 

töökorraldust ja koostööd) 

Pakkujaks on kohalik omavalitsus. Projekti juhib 

Aime Peets, kes on ka üks koolitajatest. Koostöös 

vallavalitsuse poolse kontaktisikuga võetakse 

hinnapakkumised ja leitakse vanemlusprogrammi 

jaoks vajalikud osapooled: koolitajad, 

lastehoiuteenuse ja toitusutusteenuse osutajad. 

Kõikide teenuse osutajatega arveldamiseks sõlmib 

vallavalitsus teenuse käsunduslepingud. Kõigis 

vanemlusprogrammi puudutavates küsimustes on 

teenuseosutajate kontaktisikuks projektijuht. 

Projektijuhi ülesandeks on kokkulepete sõlmimine 

koolitusruumide kasutamise osas. 

3 punkti: Pakkuja on põhjalikult 

kirjeldanud koostöö võimalusi kohalike 

omavalitsustega. 

2 punkti: Pakkuja on kirjeldanud 

koostööd kohalike omavalitsustega. 

Pakutud lahendus täidab riigihanke 

eesmärke 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 
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Projektijuht tagab koolitajatele kasutamiseks 

vajalikud töövahendid: pabertahvli, projektori, 

kirjatarbed jms. Vajalike töövahendite kulu ja 

ruumide kasutamise kulu kaetakse Rapla valla 

eelarvest. 

 

Kvalifitseeritud 

grupijuhtidega 

kokkulepete sõlmimine ja 

nende töö toetamine oma 

kohustuste piires 

Rapla Vallavalitsus sõlmib grupijuhtidega 

koolituse läbiviimiseks käsunduslepingud, kus on 

fikseeritud poolte õigused ja kohustused. 

Koolitajate kontaktisikuks vanemlusprogrammi 

läbiviimise käigus on projektijuht, kelle 

ülesandeks on koolitusgrupi komplekteerimine, 

koolitusruumi kasutamise võimaluse tagamine, 

toitlustuse ja lapsehoiu korraldamine ning 

jooksvate vanemlusprogrammi läbiviimist 

puudutavate korralduslike küsimuste 

lahendamine.  

3 punkti: pakkuja on põhjalikult 

kirjeldanud kvalifitseeritud 

grupijuhtidega kokkulepete sõlmimist 

ja nende töö toetamist. Pakutud 

lahendus täidab täielikult riigihanke 

eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: pakkuja on kirjelduse 

esitanud, kuid kirjeldus ei ole piisavalt 

detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud 

lahendus täidab siiski riigihanke 

eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 

 Vanemlusprogrammi 

grupi või gruppide 

kohtumiste korraldamine 

(arvestusega, et üks 

põhiprogrammi koolitus 

kestab 16 kuni 18 nädalat ja 

toimub 1 kord nädalas 2–2,5 

tundi ning üks 

Vanemlusprogrammi grupi kohtumised toimuvad 

kord nädalas ajavahemikus 18:00-20:00 Rapla 

Kultuurikeskuses. 2025. aasta koolitus plaanitakse 

läbi viia perioodil august-detsember, 2026. aasta 

koolitus samuti perioodil august-detsember. 

5 punkti: vanemlusprogrammi grupi 

või gruppide kohtumiste korraldamine 

on pakkuja poolt põhjalikult ja detailselt 

lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt 

põhjendanud, kuidas pakutud lahendus 

aitab kaasa riigihanke eesmärkide 

saavutamisele. Pakutud lahendus täidab 
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jätkuprogrammi koolitus 

kestab 10 nädalat ja toimub 

1 kord nädalas 2 tundi) 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab 

neid. 

3 punkti: pakkuja on kirjelduse 

esitanud, kuid kirjeldus ei ole piisavalt 

detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud 

lahendus täidab siiski riigihanke 

eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 

 

 

Koolitusteks sobivate 

ruumide leidmine 

(koolitusruum peab 

mahutama vähemalt 16 

inimest (14 osalejat ja 2 

grupijuhti) ja selle kõrval 

või vahetus läheduses peab 

asuma ruum, mis sobib 

koolitusel osalejate 

lastehoiuks. Mõlemad 

ruumid peavad vastama 

tervisekaitse- ja 

ohutusnõuetele) 

Vanemlusprogrammi kohtumiste läbiviimiseks 

kasutatakse Rapla Kultuurikeskuse (Tallinna mnt 

17a, Rapla, 79513) kahte sobivas suuruses ruumi, 

ües viakse läbi koolitus, teine ruum on kohandatud 

lastehoiuteenuse ja toitlustuse korraldamiseks 

koolituse ajal. Ruumid asuvad samas majas ning 

lähestikku. Kõik ruumid vastavad tervisekaitse- ja 

ohutusnõuetele. Tagatud on juurdepääs ratastoolis 

inimestele. Ruumide kasutamise kulud kaetakse 

Rapla valla eelarvest. 

5 punkti: koolitusteks sobivate ruumide 

leidmine on pakkuja poolt põhjalikult ja 

detailselt lahti kirjutatud. Ruumide 

kasutamise osas on juba kokkulepped 

olemas, või ollakse sellele lähedal. 

Ruumid vastavad kõikidele nõuetele ja 

see on ka tellija soovi korral 

kontrollitav. 

3 punkti: nägemus, kuidas sobivaid 

ruume leida on pakkuja poolt lahti 

kirjutatud, kuid kokkuleppeid veel pole, 

või kirjeldus ei ole piisavalt detailne. 

Pakkuja on ruumide valikut 

põhjendanud, kuid põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud 
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lahendus täidab siiski riigihanke 

eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 

 

 

Toitlustuse korraldamine 

osalejatele ja nende lastele 

koolituse ajal; 

 

Toitlustust pakub lastehoiuteenuse pakkuja. Nii 

lastele kui täiskasvanutele pakutakse kerget 

tervislikku einet (salat, võileivad jms) ning jooki 

(teed, kohvi, vett, mahla). Vajadusel on võimalik 

korraldada lastele ja täiskasvanutele erinev 

menüü.  

3 punkti: toitlustuse korraldamine 

osalejatele ja nende lastele koolituse ajal 

on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakutud lahendus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab 

neid. 

2 punkti: toitlustuse korraldamine 

osalejatele ja nende lastele koolituse ajal 

on pakkuja poolt kirjeldatud. Pakutud 

lahendus täidab riigihanke eesmärke.  

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 

 

  

Lastehoiu korraldamine 

osalejate lastele koolituse 

ajal (pakkuja peab andma 

kinnituse, et on eelnevalt 

kontrollinud lastega töötava 

Lapsehoiuteenuse osutajal on vastava teenuse 

osutamiseks läbitud koolitus, ja töökogemus. 

2025. ja 2026. aastal korraldab lapsehoidu Katrin 

Vaagert, kes pakkus teenust ka 2024. aastal. 

Lapsehoidja tausta on kontrollitud ning see vastab 

nõuetele. Lapsehoidja on antud ametikohal 

töötanud… aastat. Lapsehoiuks kasutatakse Rapla 

2 punkti: lastehoiu korraldamine 

osalejate lastele koolituse ajal on 

pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakkuja on põhjendanud 

enda valikuid ning selgitanud, kuidas 

pakutud lahendus aitab kaasa riigihanke 

eesmärkide saavutamisele. Pakutud 
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inimese tausta ja see vastab 

nõuetele); 

Kultuurikeskuses ruumi, kuhu on lastele 

korraldatud erinevad mänguasjad ning vahendid 

käeliseks tegevuseks, lauad toitlustuse 

korraldamiseks ning tualetid. 

lahendus täidab täielikult riigihanke 

eesmärke 

või ületab neid. 

1 punkt: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 

 

Koolituse läbiviimine 

grupile veebi teel 

(erandkorras) 

Koolituse kohtumised toimuvad 

kontaktkohtumistena. Erandkorras on võimalik 

kohtumisi viia läbi veebi teel. Eelnevalt on seda 

võimalust erandkorras rakendatud COVID-19 

puhangu perioodil.   

 

 

 

2 punkti: koolituse läbiviimine grupile 

veebi teel on pakkuja poolt põhjalikult 

lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt 

põhjendanud enda valikuid ning 

selgitanud, kuidas pakutud lahendus 

aitab kaasa riigihanke eesmärkide 

saavutamisele. Pakutud lahendus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab 

neid. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on 

pealiskaudne, esineb vastuolusid või ei 

ole täielikult läbimõeldud. 

 

Kliimasõbralikkus lepingu 

täitmisel 

(pole kohustuslik) 

Koolitus viiakse läbi asukohas, mis on hea 

ligipääsetavusega – sinna pääseb hõlpsasti nii 

jalgsi, jalgrattaga kui ka ühistranspordiga, et 

vähendada osalejate transpordiga seotud CO₂ 

heitmeid.  Jalgratta hoidmise kohad on tagatud. 

Toitlustamisel kasutatakse korduvkasutatavaid 

nõusid. Koolituse raames pakutav vesi on 

kraanivesi. 

2 punkti: Pakkuja esitab tegevuste 

kirjeldamisel muu hulgas, kuidas 

lepingu täitmisel arvestatakse  

kliimasõbralikkuse nõuete/tegevustega 

või hindab hankija, et pakkuja poolt 

lepingu täitmisel mõni rakendatav 

kliimasõbralik tegevus on suure 

positiivse mõjuga. 
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1 punkt: esitatud on mõni 

kliimasõbralik tegevus lepingu 

täitmisel, kuid see pole läbiv või pole 

tegemist suure kliimasõbraliku mõjuga 

hankija hinnates. 

0 punkti: kliimasõbralikke tegevusi on 

kirjeldatud väga minimaalselt või pole 

kirjeldatud. 

 

 

 

 


